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EDITAL 10/2026 — SESC/PA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS E PROFISSIONAIS DA
CULTURA

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DO PARA, entidade
de direito privado e sem fins lucrativos, TORNA PUBLICO o presente CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS E PROFISSIONAIS DA CULTURA para atender, sob
demanda, as necessidades do Programa Cultura do SESC/PA na Regido Metropolitana. Este
CHAMAMENTO PUBLICO serd regido pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sesc,
instituido pela Resolucdo n? 1.593, de 02 de maio de 2024, bem como pelas condi¢es e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos. A entrega da documentacdo e da proposta
comercial podera ser realizada a qualquer tempo, em formato online, nos termos deste Edital.
O Edital completo estara disponivel no site do Sesc/PA no endereco eletrénico: https://sesc-
pa.com.br/edital.

1. OBJETO

1.1. Este Edital tem como objetivo credenciar fornecedores para a presta¢do de servicos no
ambito do Programa Cultura do Sesc/PA, conforme a demanda da Regido Metropolitana.

1.2. O credenciamento contempla as seguintes linguagens culturais: Arte-Educacdo, Artes
Visuais, Artes Cénicas, Audiovisual, Biblioteca e Literatura, Memoria e Patrimonio e Musica.

1.3. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:
. ANEXOéTERMO DE REFERENCIA
e ANEXOI|- RELAC.AO'DE SERVICOS E PRECOS;
e ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO;

e ANEXO Il — PROPOSTA DE SERVICO;
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ANEXO IV — FICHA CADASTRAL (PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA);

e ANEXO V- DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO;

o ANEXO VI—TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOQOS PESSOAIS;
e ANEXO VIl - TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO;

e ANEXO VIl — TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO;

e ANEXO IX — FORMULARIO DE AVALIACAO DO PARECERISTA;

e ANEXO X — MODELO DE CURRICULO;

e ANEXO XI — MODELO DE PORTFOLIO.

1.4. O processo de credenciamento e as autorizagdes de servico decorrentes observardao as
regras estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

1.5. A relagdo das atividades disponiveis para credenciamento, bem como suas descrigdes,
valores e demais orientagdes, esta disponivel no ANEXO | — RELACAO DE SERVICOS E PRECOS.

1.6. A contratagcdo dos credenciados ocorrera sob demanda, conforme a necessidade da
programacéo prevista no planejamento do Sesc/PA.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Servico Social do Comércio — Sesc, criado em 1946, tem como miss3o promover acdes
socioeducativas que contribuam para o bem-estar social e a qualidade de vida dos trabalhadores
do comércio de bens, servicos e turismo, de seus familiares e da comunidade, por meio de seus
cinco programas sociais: Educacdo, Saude, Lazer, Cultura e Assisténcia.

2.2. No ambito do Programa Cultura, o Sesc no Para desenvolve programacdo continua na capital
e no interior do Estado, priorizando a diversidade e a pluralidade das expressGes culturais, com
o objetivo de fomentar o exercicio dos direitos culturais dos trabalhadores do comércio de bens,
servicos e turismo, de suas familias e da comunidade em geral.
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2.3. Nesse contexto, o presente Edital de Credenciamento justifica-se pela necessidade de
atender as demandas de contratacdo do Programa Cultura do Sesc/PA, em conformidade com a
Resolugdo n? 1.593, de 02 de maio de 2024, possibilitando a eventual convocagdo e contratagao
dos profissionais credenciados, de acordo com a necessidade institucional.

3. CONDIGOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Edital proponentes que:

3.1.1. Sejam pessoas fisicas (brasileiros ou estrangeiros com CPF) ou pessoas juridicas, com ou
sem fins lucrativos (MEI, instituicdes, empresas, fundag¢des ou associagdes).

3.1.2. Possuam sede ou domicilio no Estado do Para, devidamente comprovado por meio de
documentacao valida.

3.2. Os proponentes devem possuir atuac¢do cultural compativel com o objeto do Edital a ser
comprovado por meio da apresentacao de portfélio, curriculo e documentos equivalentes.

3.3. No caso de pessoas juridicas, somente serdo aceitas candidaturas de proponentes cujo
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) contenha Classificacdo Nacional de Atividades
Econbmicas (CNAE) compativel com o objeto do credenciamento.

3.4. Os interessados deverdo realizar a inscricdo, comprovar habilitacdo para a prestagao dos
servigos e concordar com os valores estabelecidos na tabela de precos do ANEXO .

3.5. O objeto proposto devera estar em conformidade com a descricdo, as especificagdes
técnicas e as condicdes estabelecidas no ANEXO | deste Edital.

4. VEDACOES



Sesc

Fecomércio
senac

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO

Departamento Regional no Estado do Para

4.1. Nao poderdo participar deste credenciamento as pessoas fisicas ou juridicas enquadradas
nas situagdes descritas a seguir.

4.1.1. Pessoas fisicas ou juridicas impedidas de licitar ou contratar com o Sesc, nos termos do §
12 do art. 10 da Resolugdo Sesc n2 1.593, de 02 de maio de 2024.

4.1.2. Funcionarios do Sistema Comércio - Sesc/PA, do Senac/PA, da Fecomércio/PA e
Sindicatos Empresariais -, seus conselheiros e integrantes de entidades a eles vinculadas.

4.1.3. Ex-empregados do Sistema Comércio, pelo prazo de 2 (dois) anos, contados a partir do
encerramento do contrato de trabalho.

4.1.4. Conjuges, companheiros ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, das pessoas indicadas no item 4.1.2.

4.1.5. Menores de 18 (dezoito) anos no momento da inscri¢do, sendo o credenciamento
restrito a pessoas com idade igual ou superior. ‘

4.1.6. Proponentes que nao-atendam as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a
documentacdo de habilitacdo.

4.1.7. Proponentes que:
e estejam suspensos do direito de contratar com o Sesc/PA;

e -possuam condenacgdo criminal cuja pena impeca o exercicio da atividade profissional
ou mercantil;

e apresentem endereco ficticio ou enderego onde funcione outra empresa sem vinculo
formal; ' '

e possuam participagdo ou representacdo, a qualquer titulo, de dirigentes ou
empregados do Sesc/PA. '
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4.2. Das condutas vedadas nas atividades culturais:

4.2.1. E vedada a realiza¢do de propaganda politico-partidaria, proselitismo religioso ou a
promocdo de empresas, produtos ou marcas nas atividades realizadas no Sesc/PA.

4.2.2. E vedada a divulgac¢do de contetidos que utilizem de forma indevida direitos autorais,
propriedade intelectual ou marcas de terceiros.

4.2.3. E vedada a divulgac¢do de contetidos que apresentem qualquer forma de preconceito ou
discriminacao, inclusive relacionados a origem, etnia, género, cor, idade, deficiéncia e outros.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscri¢Ges sao gratuitas e realizadas exclusivamente em formato on-line, por meio do
site do Sesc/PA (https://sesc-pa.com.br/edital), a partir da data de publica¢do deste Edital.

5.2. As inscri¢Ges permanecerao abertas durante todo o periodo de validade do Edital, pelo
prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicacdo no site. )

5.3. No ato dainscri¢do, o proponente devera escolher o item do ANEXO | ao qual deseja se
inscrever, sendo permitidas até 3 (trés) inscricdes, desde que em itens distintos.

5.4. A inscrigdo no processo de credenciamento implica a aceitacdo integral das condicGes
estabelecidas neste Edital e a responsabilidade pela veracidade das informagdes enviadas.

5.5. O Sesc/PA ndo se responsabiliza-por inscri¢des ndo concluidas em razio de falhas
tecnoldgicas, como problemas em servidores, transmissao de dados, lentiddo no sistema etc.
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5.6. Serdo consideradas validas apenas as inscrigdes devidamente concluidas, realizadas por
meio do site do Sesc/PA e dentro do prazo previsto no item 5.2.

5.7. Ndo serao analisadas inscri¢des que estejam em desacordo com as exigéncias e condi¢bes
estabelecidas neste Edital.

5.8. E de exclusiva responsabilidade do proponente verificar se a documentagdo enviada por
meio do site foi corretamente registrada no sistema.

5.9. O Sesc/PA podera, a qualquer tempo, solicitar a comprovagdo das informacgbes prestadas
no momento da inscrigao.

5.10. A constatacdo de inconsisténcias ou informacdes falsas podera resultar na
desclassificacdo do proponente, sem prejuizo da ado¢dao das medidas cabiveis.

5.11. Os documentos deverdo ser enviados exclusivamente pelo endereco on-line informado
neste Edital - n3o ser3o aceitos documentos enviados por outros meios ou entrega fisica.

5.12. Alinscri¢do ndo garante a selecao dos proponentes, nem gera obrigacao de contratagao
por parte do Sesc/PA.

6. DA DOCUMENTACAO
6.1. DOCUMENTAGAO DO EDITAL

6.1.1. O proponente devera preencher, assinar e apresentar a seguinte documentacdo, que
compde os Anexos deste Edital, em formato PDF:

A. ANEXO Il — FICHA DE INSCRIGAO;

B. ANEXO Il - PROPOSTA DE SERVICO;
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ANEXO IV — FICHA CADASTRAL (PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA);
ANEXO V — DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO;
ANEXO VI — TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS;

ANEXO VIl - TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO E CIENCIA DO
TRATAMENTO DE DADOS;

ANEXO VIl - TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO.

6.2. DOCUMENTAGAO POR SITUAGAO CADASTRAL

6.2.1. Todos os proponentes deverdo apresentar fotocdpias simples dos documentos de
habilitagdo em uma Unica via, em formato PDF, dentro do prazo de validade, de acordo com a
sua situacdo cadastral, sendo:

A. PESSOA FiSICA

Documento de identidade (RG ou CNH);
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT/PIS/PASEP);

Comprovante bancdrio contendo agéncia e conta corrente em nome do participante,
ndo sendo aceitas contas bancarias de terceiros;

Comprovante de endere¢o, em nome do proponente ou acompanhado de declaragao
do titular do imével, quando for o caso. '

B. PESSOA JURIDICA:

Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no CNPJ, emitido pela Receita Federal;
Ato constituti.vo da empresa, conforme o tipo juridico:

o | Contrato Social (sociedades empresarias ou limitadas);

o Estatuto Social (sociedades anc“)n_i_mas);

o Requerimento de Empresario Individual (empresario individual);



Sesc

Fecomércio
senac

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
Departamento Regional no Estado do Para
Documento de identificagdo do responsavel legal (RG ou CNH);

Comprovante bancario contendo agéncia e conta corrente em nome da pessoa
juridica, ndo sendo aceitas contas de terceiros ou contas de pessoa fisica;

Comprovante de enderego, em nome do proponente ou acompanhado de declaragao
do titular do imdvel, quando for o caso;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), dentro do prazo de validade;
Certidao de Regularidade do FGTS, dentro do prazo de validade;
Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao, valida;

Certidao Negativa de Débitos Estaduais, valida.

C. PESSOA JURIDICA — MEI (MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL):

Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual (CCMEI).
Comprovante de situagdo cadastral junto a Receita Federal (CNPJ).
Documento de identificacdo do responsavel legal (RG-ou CNH);

Comprovante bancdrio contendo agéncia e conta corrente em nome da pessoa
juridica, ndo sendo aceitas contas de terceiros ou contas de pessoa fisica;

Comprovante de endere¢o, em nome do proponente ou acompanhado de declaragao
do titular do imdvel, quando for o caso;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), dentro do prazo de validade;
Certiddo de Regularidade do FGTS, dentro do prazo de validade;
Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, valida.

Certidao Negativa de Débitos Estaduais, valida.

6.2.2. Caso o artista; profissional ou grupo sejam representados por empresas, produtoras e

associacGes deverao apresentar Contrato de Representacdo de Exclusividade.

6.2.3. E vedada a representacio, por meio de MEI, de grupos compostos por 3 (trés) ou mais
pessoas. '
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6.3. DOCUMENTACAO TECNICA

6.3.1. As inscri¢des recebidas serdo analisadas pelo Sesc/PA com base na documentagdo
apresentada e nos critérios definidos neste Edital.

6.3.2. A avaliagdo serd realizada em etapa técnica, com carater classificatério e eliminatorio,
considerando a adequacdo das propostas ao objeto do credenciamento e as necessidades do
Programa Cultura.

6.3.3. Para fins de avaliagao técnica, o proponente devera apresentar a seguinte
documentacao, que sera utilizada para andlise e curadoria:

6.3.4. Documentagado técnica obrigatdria:
e ANEXO lll — Proposta de Servico; _
e Curriculo elaborado pelo proponente, ver ANEXO X — MODELO DE CURRICULO;
e Portfélio elaborado pelo proponente, ver ANEXO XI — MODELO DE PORTFOLIO;

o O modelo de curriculo e de portfélio em anexo é facultativo, podendo o
proponente adotar modelo préprio, desde que contenha as informacdes
necessarias a avaliacdo técnica;

o~ Ressalta-se que a apresentacdo do portfélio é obrigatéria, ndo sendo suficiente
a apresentagao exclusiva do curriculo;

o O portfélio devera conter evidéncias da atuagao cultural do proponente, tais
como diplomas, certificados, declaragGes, notas, registros fotograficos e de
video, pecas graficas e clipping; '

0 Aauséncia de evidéncias no portfélio acarretara a desclassificagdo do
“proponente no processo de credenciamento, uma vez que impossibilita a
avaliacdo de sua trajetdria;

o As evidéncias apresentadas no portfélio deverao conter data e identificacdo do
proponente, pois essas informac&es serdo utilizadas para fins de pontuacdo na
etapa técnica; ' -
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o0 A organizagdo, a clareza e a quantidade das evidéncias apresentadas no
portfélio serdao consideradas na avaliagao da etapa técnica;

o Compete ao proponente observar atentamente as especificagdes técnicas de
cada item do ANEXO [, a fim de verificar se o item escolhido exige
comprovacao especifica.

6.3.5 A capacidade técnica dos proponentes sera avaliada com base na documentagdo
apresentada e nos critérios estabelecidos neste Edital, sendo condig¢do para a habilitagdo no
credenciamento.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A habilitagdao no Credenciamento sera realizada por meio da andlise da documentacao,
cuja veracidade das informacdes é de responsabilidade do proponente.

7.2. A avaliagdo da documentacgdo dos proponentes sera feita em trés etapas, ambas de carater
eliminatdrio e classificatério:

7.2.1. A ETAPA 1 consiste na conferéncia da entrega da documentacgao obrigatdrio do Edital,
item 6.1., e por situacao cadastral do item 6.2, de carater eliminatdrio, considerando os
critérios:

a) envio integral da documentacdo solicitada;

b) apresentégéo de copias legiveis;

c).apresentacdo de documentos com prazo de vaIid-ade;
d) auséncia ou inconsisténcia de documentagao;

b) préenchimenfo integral da documentagdo/campos;
c) utilizacdo dos modelos. obrigatdrios do Edital;

d) aceitacdo dos valores estipulados pelo Edital.

10
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7.2.2. A ETAPA 2 consiste na andlise da conformidade as regras deste Edital e dos seus Anexos,
em especial os itens 3 e 4 deste Edital, de carater eliminatdrio.

7.2.3. A ETAPA 3 consiste na avaliagdo da documentagdo técnica de acordo com tabela de
pontuagdo, visando a curadoria da programacao cultural:

N2 CRITERIO NOTA MAXIMA
1 ADERENCIA DA PROPOSTA APRESENTADA AO ITEM 500
CORRESPONDENTE DO ANEXO | DO EDITAL ’
2 QUALIDADE TECNICA E CONCEITUAL DA PROPOSTA 400
APRESENTADA ’
3 ADERENCIA DO CURRICULO/PORTFOLIO/TRAJETORIA AO 500
ITEM CORRESPONDENDO DO ANEXO | DO EDITAL ’
4 EXPERIENCIA COMPROVADA DO PROPONENTE EM 20
CURRICULO E PORTFOLIO ’
TOTAL 10,00

7.2.4. Quando o item do ANEXO |-ndo solicitar por tempo de atuacdao ou experiéncia, visando a
democratizacdo do acesso aos meios de producdo cultural, a pontuacdo sobre estes
respectivos itens serad abonada/bonificada.

7.3. A avaliagdo da ETAPA 1, ETAPA 2 e ETAPA 3 serdo realizados pela equipe do Sesc/PA, que é
soberana'na sua avaliagao.

7.4. Os proponentes habilitados na ETAPA 1, isto é, que apresentarem todos os documentos
exigidos neste Edital, seguem para a ETAPA 2.

7.5. Caso nao seja identificada nenhuma inconformidade na documentacdo com relagao as
regras do Edital na ETAPA 2, o proponente seguira para a ETAPA 3.

11
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7.6. Para avaliagao da pontuagao da ETAPA 3, conforme a tabela acima, serd utilizado o ANEXO
IX — FORMULARIO DE AVALIACAO DO PARECERISTA.

7.7. Os proponentes que obtiverem na ETAPA 3 médias igual ou superior a 8 (oito) estdo
habilitados para o Credenciamento deste Edital.

7.8. Os proponentes serao considerados inabilitados quando ndo apresentarem a totalidade
dos documentos exigidos neste Edital, cuja avaliagdao ocorre na ETAPA 1.

7.9. Os proponentes que obtiverem média inferior a 8 (oito) na ETAPA 3 também estardo
inabilitados, por nao terem atendido aos critérios do item 7.2.2.

7.10. O Sesc/PA tem autonomia na analise técnica de decis3o, inclusive para n3o cadastrar
propostas ou proponentes que ndao atendam aos requisitos previstos neste Edital e as
propostas curatoriais dos projetos.

7.11. Apds a analise e confirmacgao de que o proponente atende aos requisitos do
chamamento, sera publicada a lista de credenciados, organizada por linguagem artistica, no
site Sesc/PA.

8. DO CHAMAMENTO E DA CONTRATAGAO

8.1. A habilitacdo no Credenciamento n3o garante ao proponente a contratacdo automatica
por parte do Sesc/PA, uma vez que a formalizacdo da contratacdo dependera da demanda
institucional.

8.2. As cohtratagc")es serdo realizadas conforme a demanda, observando a ordem do _
Credenciamento e a adequac3o da proposta a natureza do projeto, acdo ou evento do Sesc/PA.

12
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8.3. Na hipétese de o primeiro credenciado da ordem de chamada ndo atender aos requisitos
especificos do projeto/acéo, sera selecionado o credenciado mais apto, mediante justificativa.

8.4. A contratacdo sera realizada mediante a assinatura de contrato e/ou a emissdo de uma
Ordem de Compra pela Geréncia de Suprimentos e Contratos — GSC do Sesc/PA.

8.5. A simples emissdao de ordem de compra ndo gera direito subjetivo a contrata¢do do
fornecedor, cuja contratagao estd condicionada a disponibilidade da instituicdo e necessidade
de aquisi¢ao do servico;

8.6 A contratacdo de artista e/ou grupo artistico credenciado n&o estabelece vinculo
empregaticio com o Sesc/PA.

8.7. E vedada a subcontratacdo, total ou parcial, da execucdo das a¢des artisticas objeto deste
Edital, salvo mediante autorizacdo prévia e expressa por escrito do Sesc/PA.

8.8. O contratado é o Unico e exclusivo responsavel pela prestagao dos servigos junto ao
Sesc/PA, assumindo integralmente as obrigacbes decorrentes da execucdo das atividades
contratadas.

8.9. Os profissionais credenciados poderdo ser contratados por outras entidades dos Servigos.
Socais Autdbnomos, desde que sejam respeitadas as condigdes, critérios e valores previstos
neste Edital € haja anuéncia expressa do Sesc/PA, na qualidade de entidade credenciadora,
conforme o art. 21, inciso V, da Resolugdo Sesc n? 1.593/2024.

9. DEVERES DO CONTRATANTE

9.1. O credenciamento n3o gera obrigacdo de contratacdo aos credenciados, a qual ocorrera
sob demanda, de acordo com a efetiva-necessidade, conveniéncia e disponibilidade do
Sesc/PA.

13
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9.2. Avaliar as inscri¢gdes no processo de credenciamento e dar publicidade ao respectivo
resultado dos credenciados, nos termos deste Edital.

9.3. Fornecer a CONTRATADA todas as informag6es necessdrias a adequada execugao dos
servigos, incluindo objetivos, datas, locais, horarios, publico-alvo e demais especificages
pertinentes.

9.4. Supervisionar e fiscalizar a execugao dos servigos contratados, assegurando que sejam
realizados em conformidade com o Edital, o Contrato e/ou a Ordem de Compra.

9.5. Informar a CONTRATADA sobre a emissdo da Ordem de Compra (OC) ou sobre a assinatura
do Contrato, conforme o caso.

9.6. Receber os comprovantes fiscais emitidos pela CONTRATADA, proceder a conferéncia dos
servigos prestados e atestar sua conformidade para fins de pagamento.

9.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condi¢ées, prazos e valores
estabelecidos neste Edital, no Contrato e/ou na Ordem de Compra.

9.8. Proceder a retencdo dos tributos e contribui¢cdes devidos, conforme a natureza da
contratacdo e em conformidade com a legislagdo vigente.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Confirmar formalmente, por meio de correio eletrénico (e-mail), o recebimento da
Ordemde Compra (OC) e/ou a assinatura do Contrato, conforme o caso.

10.2. Encaminhar formalmente, por e-mail, o comprovante fiscal correspondente, observadas
as orientagdes constantes da Ordem de Compra ou do Contrato.

14
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10.3. Executar os servigos em conformidade com as especificagdes estabelecidas no Edital, no
Contrato e/ou na Ordem de Compra, com a devida diligéncia, qualidade técnica e observancia
das boas praticas profissionais.

10.4. Designar exclusivamente profissionais devidamente habilitados e qualificados para a
execugao dos servigos contratados.

10.5. Comparecer aos locais, datas e horarios previamente acordados com o Sesc/PA, com a
antecedéncia necessaria ao adequado inicio das atividades.

10.6. Manter comunicagdo permanente e tempestiva com o Sesc/PA durante toda a execugdo
dos servicos, de modo a assegurar sua adequada realizagdo.

10.7. Comunicar formalmente ao Sesc/PA qualquer impossibilidade de cumprimento das
obrigagGes assumidas, possibilitando a adogdo das providéncias cabiveis.

10.8. Nao transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, o objeto da contratacdo sem
prévia e expressa autorizacdo do Sesc/PA.

10.9. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, civis ou penais decorrentes da execucdo dos servicos, isentando o Sesc/PA de
qualquervinculo, solidariedade ou responsabilidade.

10.10. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo de credenciamento, bem como seus dados cadastrais e bancarios
devidamente atualizados.

10.11. Fornecer e utilizar, quando aplicavel, os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs)
exigidos, de acordo com a natureza dos servigos prestados e a legislagdo vigente.
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11. CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1. Para fins deste Credenciamento, a remuneragdo pela prestagao dos servigos ocorrera de
acordo com a tabela de valores estabelecida no ANEXO | deste Edital.

11.2. Em nenhuma hipétese serao realizados pagamentos em desacordo com a tabela de
cachés prefixada neste Edital, sendo vedada qualquer forma de negociagao ou altera¢do dos
valores ali definidos.

11.3. As despesas referentes a hospedagem, deslocamento, alimentag¢do e demais custos
operacionais necessarios a execuc¢do dos servicos sao de responsabilidade exclusiva do
credenciado, ndo cabendo ao Sesc/PA qualquer forma de reembolso.

11.4. O pagamento sera efetuado integralmente apds a efetiva prestagao dos servicos e sua
aceitacdo formal pelo Sesc/PA, conforme previsto em contrato e/ou na respectiva Ordem de
Compra (OC). '

11.5. O prazo para pagamento serd de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da data da
aceitacao dos servicos e do recebimento da documentacao fiscal exigida.

11.6. O pagamento sera realizado exclusivamente por meio de transferéncia bancaria para
conta corrente de titularidade do proponente credenciado.

11.7. E expressamente vedado o pagamento em conta bancdria de terceiros, estranhos a
relacdo de Credenciamento, independentemente do motivo ou vinculo apresentado.

11.8.E de'responsabilida'de exclusiva do credenciado manter seus dados bancarios _
devidamente atualizados junto ao Sesc/PA, a fim de evitar atrasos ou falhas no processamento
do pagamento.
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11.9. Da remuneracdo bruta serdao deduzidos os impostos devidos legalmente, conforme
aliguota vigente no municipio de prestacdo do servico, referentes ao ISS, INSS e IR (caso

ultrapasse o valor da isencdo), conforme legislacdo vigente para Pessoa Fisica, e ISS para
Pessoa Juridica (exceto MEI).

12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O credenciado podera solicitar, a qualquer tempo, o seu descredenciamento, caso ndo
tenha mais interesse em prestar servigos ao Sesc/PA.

12.2. Para iniciar o procedimento de descredenciamento voluntario, o credenciado devera
apresentar solicitacdo formal, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.3. O Sesc/PA podera, mediante decisdo devidamente fundamentada, promover o
descredenciamento do credenciado, sem que caiba qualquer tipo de indeniza¢do, nas
seguintes hipdteses: '

12.3.1. Identificacdo de irregularidades no cumprimento do Regulamento de LicitacGes e
Contratos do Sesc, instituido pela Resolucdo n2 1.593/2024, de 02 de maio de 2024;

12.3.2. Descumprimento de quaisquer condigdes, exigéncias ou obrigacdes estabelecidas no-
presente Edital de Credenciamento;

12.3.3. Verificagdo de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitagdo, que
comprometa a idoneidade, a regularidade ou a capacidade técnica do credenciado;

12.3.4. Co'nstatagéo de ma prestagdo dos servigos ao Sesc/PA, devidamente apurada e
documentada em relatério circunstanciado.
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12.4. Excetuada a hipotese de descredenciamento, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, o qual serd apreciado pela Comissdo designada.

12.4.1. O prazo recursal iniciar-se-3a a partir da ciéncia do interessado, que podera ocorrer de
forma pessoal ou postal e, na auséncia dessas, sera contado a partir da publicagdo da decisao
no sitio oficial do Sesc/PA.

12.5. Nao exercido o direito de recurso no prazo estabelecido no item 12.4, o credenciado sera
automaticamente descredenciado, devendo ser promovida a atualizagao da lista de
credenciados habilitados.

12.6. Efetivado o descredenciamento, ndo cabera novo recurso.
13. DA PROTECAO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

13.1. O tratamento de dados pessoais observara a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protec¢do de Dados Pessoais — LGPD), em vigor em todo o territdrio nacional, a Politica
de Privacidade do Sesc-DR/PA e as demais normas nacionais e internacionais aplicaveis.

13.2. A LGPD tem como objetivo garantir a transparéncia, a seguranga e a regulamentac¢do do
tratamento de dados pessoais, assegurando os direitos fundamentais de liberdade, privacidade
e protecdo dos dados dos titulares.

13.3. 0 Sesc-DR/PA, bem como seus clientes, fornecedores, credenciados e demais parceiros
institucionais, deverdo observar e cumprir as disposi¢cdes da LGPD, adotando as medidas
necessarias para o adequado tratamento dos dados pessoais, de forma segura, responsavel e
sustentavel. '

13.4. Considera-se dado pessoal qualquer informagao relacionada a pessoa natural identificada
ou identificavel, tais como nome, documento;, endereco, e-mail, telefone, imagem, entre
outras.
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13.5. Os dados pessoais fornecidos ao Sesc-DR/PA serdo coletados, tratados, utilizados,
armazenados e, quando necessario, compartilhados exclusivamente para fins relacionados ao
Credenciamento, incluindo, entre outros: inscri¢do, habilitacdo, sele¢do, eventual contratagao,
divulgacdo institucional e presta¢do de contas aos 6rgdos de controle aos quais o Sesc-DR/PA
esteja submetido.

13.6. O Sesc-DR/PA reforca seu compromisso institucional com a transformacéo digital
responsavel, com o cumprimento da legislagdo vigente e com a protec¢ao dos dados pessoais,
adotando medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas adequadas para prevenir
acessos ndo autorizados, perdas, alteragdes ou vazamentos de dados.

13.7. Ao se inscrever no presente Credenciamento, o candidato declara estar ciente e de
acordo com os termos deste Edital, bem como com o tratamento de seus dados pessoais pelo
Sesc-DR/PA, nos termos da LGPD.

14. DO PRAZO

14.1. Este Edital tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da.data de sua efetiva
publicagdo no sitio oficial do Sesc/PA, permanecendo aberto para inscri¢des continuas durante
todo o periodo de vigéncia.

14.2. A prestacso dos servicos somente poderd ocorrer ap6s o recebimento da Ordem de
Compra, devidamente emitida pela Geréncia de Suprimentos e Contratos — GSC do Sesc/PA.

15. PENALIDADES

15.1. Havendo inadimplemento total ou parcial na execug¢ao do objeto contratado, a
CONTRATADA fica sujeita as seguintes penalidades: '

a) adverténcia;

b) rescisdo contratual;
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c) multa de até 10% do valor do Pedido, ou Ordem de Compra, ou documento equivalente;

d) Suspensdo do direito de licitar e contratar com o SESC/DR-PA pelo prazo ndo superior a 3
(trés) anos;

e) Impedimento de licitar com o Sesc, em abrangéncia nacional, por prazo minimo de 4
(quatro) anos e maximo de 6 (seis) anos.

15.2. A rescisao contratual poderd ocorrer pela decretacdo de faléncia, pedido de recuperacgao
judicial ou extrajudicial (conforme Lei n.2 11.101/2005), liquidacdo e/ou estado de insolvéncia
de quaisquer das partes.

15.3. O descumprimento das obrigacGes relativas a regularidade fiscal prevista na clausula
guarta é considerado inadimplemento.

15.4. A recusa em acusar o recebimento da Ordem de Compra/Pedido ao Fornecedor no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, a partir da convocacgdo, dara ao SESC/DR-PA o direito de suspender o
licitante em até 03 (trés) anos do direito de licitar e contratar com o SESC/DR-PA, e de
homologar e adjudicar esta licitagdo aos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo.

15.5. A critério da CONTRATANTE, as san¢des poderdo ser cumulativas. Para a aplicagdo das
penalidades previstas neste Edital e Anexos, sera observado o devido processo legal, que
assegure a CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla defesa.

15.6. O descumprimento de qualquer cldusula do edital podera acarretar aplicacdo das
penalidades previstas na Resolucdo n21593/2024 do Sesc e legislacdes pertinentes.

16. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

16.1. O procedimento de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato sera feito pelos fiscais de
contrato, que observara o fiel cumprimento das determinagées estabelecidas no Edital.
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16.2. Deveres e Atribui¢des:

a) Verificar o cumprimento dos prazos estabelecidos no contrato.

b) Comunicar qualquer desvio as condigdes contratuais as partes envolvidas.
c) Manter registros detalhados das atividades relacionadas ao contrato.

c) Participar de reunides de acompanhamento e avaliagdo do contrato.

16.3. O Fiscal tem autoridade para solicitar esclarecimentos, relatérios e informagdes
pertinentes a execugao do contrato.

17. DA DENUNCIA

17.1. O presente credenciamento podera ser denunciado, a qualquer tempo, por qualquer das
partes, mediante notificagdo prévia, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
A denuncia unilateral ndo exime as partes do cumprimento das obriga¢des assumidas até a
data de seu efetivo desligamento, inclusive quantd a conclusdo de atendimento em andamento
e a quitacdo de valores devidos. '

18. CANCELAMENTO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

18.1 O presente Edital podera ser cancelado por razdes de interesse do Sesc Pard, decorrentes
de fatos supervenientes, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar
seu cancelamento, sem que disso decorra qualquer direito a indeniza¢do ou ressarcimento aos
interessados, seja de que natureza for:

a) por inadiplemento das obrigacGes assumidas;
b) descumprimento das condi¢Bes estabelecidas em edital;
c) desinteresse institucional, devidamente motivado;

d) praticas de condutas gue comprometam a confianca, seguranca ou a finalidade da
contratacao.
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18.2 Por iniciativa do credenciado, mediante manifesta¢do expressa de desinteresse, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo motivo justificado de urgéncia.

18.3 O presente edital poderd, a qualquer tempo, ser alterado, suspenso ou cancelado, por
decisdo do Sesc/AR/PA, sempre que o interesse institucional assim exigir, sem que caiba aos
credenciados qualquer direito a manifestagdao ou indenizagao.

19. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO

19.1 Fica autorizada a contratagao dos profissionais credenciados por outras entidades
integrantes do Sistema S, observadas as condi¢Ges estabelecidas neste edital, mediante
anuéncia expressa da entidade promotora deste credenciamento, nos termos do art. 21 da
resolucdo Sesc n? 1593/2024 do Sesc.

20. UNIDADE

20.1. Este Edital tem por objetivo atender as unidades operacionais do Sesc no Para localizadas
na Regido Metropolitana:

20.1.1. Sesc Ver-o-Peso;

20.1.2. Sesc Casa de Artes Cénicas,
20.1.3. Praga Waldemar Henrique;
20.1.4. Sesc Doca.

20.1.5. Sesc Casa da Musica;

26.1.6. Sesc Teatro Casa Isaura Campos;
20.1.7. Sesc Ananin_deua;

20.1.8. Seéc Tenoné.
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20.2. Os servigos previstos neste Edital poderao ser realizados nas unidades operacionais do
Sesc, em espacos culturais parceiros ou em logradouros publicos localizados na Regido
Metropolitana.

21. DISPOSIGOES GERAIS

21.1. O ato de inscri¢do pressupde plena concordancia dos termos, clausulas, condi¢ées deste
Edital e seus Anexos.

21.2. Todas as informacgdes referentes a este Edital, tais como erratas, adendos, julgamentos,
recursos, resultados e outros, estardo publicados no site: https://sesc-pa.com.br.

21.3. E de inteira responsabilidade do proponente acompanhar as publica¢des e atualizagdes
relacionadas a este Edital no site oficial, ndo podendo alegar desconhecimento.

21.4. O Sesc/PA se reserva o direito de cancelar, unilateralmente, este Credenciamento, no
todo ou em parte, antes da formalizacdodo contrato, sem que disso resulte direito a
indenizacao.

21.5. O Sesc/PA podera contratar profissionais ndo credenciados, desde que justificado, sem
que isso gere qualquer direito, prioridade ou indenizagdo aos profissionais credenciados.

21.6. O Credenciamento autoriza o Sesc/PA a utilizar, para fins de divulgacdo de seus eventos,
as fichas técnicas, fotografias e demais documentos apresentados no ato da inscrigdo.

21.7.E obrigatéfio gue todas as propostas apresentadas tenham classificacdo livre,
considerando que as atividades promovidas pelo Sesc/PA possuem carater educativo e cultural.
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21.8. O Sesc ndo se compromete a contratar todos os itens e quantidades especificadas, uma
vez que a contratagdo sera realizada de forma sob demanda, conforme as necessidades do
Sesc.

21.9. O descumprimento de qualquer cldusula deste Edital podera acarretar na aplicagdo de
penalidades, conforme o estabelecido no contrato e na legisla¢cdo pertinente.

21.10. Fica estabelecido que a comunicagao entre as partes deve ser feita preferencialmente
por escrito, por meio de e-mail, mensagem ou outro meio oficial, para garantir o registro.

21.11. Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do Sesc no Para, ou onde ocorram
os eventos, independentemente de hordrio, se feriados ou fins de semana.

21.12. A Credenciada devera executar os servicos conforme as necessidades do Sesc, podendo
ocorrer em datas, horarios e locais diversos

21.13. As duvidas sobre este Edital, bem como os casos omissos, devem ser encaminhadas por
e-mail para: cpl@pa.sesc.com.br.

21.14. O ndo cumprimento de qualquer cldusula deste Edital implicara na desclassificacdo
automatica do proponente e/ou do credenciado.

21.15. ACredenciada ndo podera utilizar-se de servicos de menores de idade para a realizacdo
dos servicos objeto do presente credenciamento, sob pena de rescisdo imediata.

21.16. A Credenciada deverda manter sigilo total de todas as informagdes obtidas, durante e
apods o término ou rescisdo deste contrato, ndo podendo utilizar, revelar ou transmitir a
terceiros, sem a autorizagdo por escrito do Sesc.
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21.17. Casos omissos neste Regulamento serdo dirimidos por Comissdo, de maneira soberana e
irrecorrivel.

21.18. Este Edital sera considerado aprovado e valido a partir da data de sua publica¢do no site:
https://sesc-pa.com.br.

Belém, 09 de fevereiro de 2026.
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