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PROCESSO SELETIVO N° 01/2026

ANALISTA DE T.I II - PROCESSOS E DADOS
COMUNICADO I — INCLUSAO DE ETAPA

O Sesc Administragdo Regional do Para conforme previsto no item 3.9 comunica Inclusdo de

Etapa Intermediaria: DinaAmica Individual, com regras conforme a seguir:

Os candidatos aprovados na 1* Etapa — Triagem e Andlise dos curriculos estardo
habilitados para a Etapa de Dinamica Individual.

A etapa tera carater eliminatorio e classificatorio com nota maxima de 10,0 pontos;
A Dinamica tem como objetivo avaliar competéncias exigidas para o cargo;

A corregao desta etapa obedecera aos critérios conforme tabela I abaixo:

Tabela I:

CRITERIOS PONTUACAO
Apresentacdo/Comunicagao 2,0
Clareza, estrutura e coeréncia do discurso 2,0
Alinhamento Institucional com o Sesc 2,0
Recursos Tecnoldgicos Utilizados 2,0
Capacidade Reflexiva 2,0

Total 10,0

A data desta avaliagdo serd disponibilizada no Comunicado de Alteracdo de
Cronograma;

O candidato (a) que ndo comparecer na data e horario estabelecido estard
desclassificado do processo;

Na Etapa de Dinamica podera ser utilizada a tecnologia da informagao, possibilitando
a participagao virtual do candidato, a critério do Sesc Para;

A nota minima nesta etapa para que o candidato seja classificado ¢ de 07 (sete)
pontos. Candidatos com nota inferior serdo desclassificados.

Belém/PA, 16 de janeiro de 2026
Sec¢ao de Recrutamento e Sele¢do - Sere
Sesc no Para.



