
 

PROCESSO SELETIVO Nº 79/2024 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO APRENDIZ 

 

    RESULTADO FINAL 
 

O Sesc Administração Regional do Pará torna público a relação de candidatos Aprovados e Classificados 
no Processo Seletivo, conforme nota final. 
 

Segue abaixo, a relação nominal e a nota final dos candidatos: 

Nº CANDIDATOS NOTA FINAL CLASSIFICAÇÃO 

1 MARCELA VITHÓRIA ALVES NUNES 10,0 
APROVADO E 

CLASSIFICADO 

2 JOÃO GABRIEL SANTOS DIAS 10,0 
APROVADO E 

CLASSIFICADO 
3 YANK CARVALHO BRITO DA SILVA 9,5 APROVADO 

4 REBEKA LOURRANNY SOUZA BORGES 9,5 APROVADO 

5 VANESSA GOMES FERREIRA SILVA 9,5 APROVADO 

6 RONDENBERG FERRARES SILVA DE OLIVEIRA 9,0 APROVADO 

7 PAULO VICTOR MONTEIRO DA SILVA 8,5 APROVADO 

8 MIRELE VAZ ANDRADE 8,0 APROVADO 

9 MARIA EDUARDA GOMES DE SOUSA 7,5 APROVADO 

10 TAINARA DOS SANTOS VIEGAS 7,5 APROVADO 
 
De acordo com o item 6.1. Será considerado “aprovado e classificado” para a vaga disponibilizada no presente 
instrumento, o candidato que atingir a maior pontuação na etapa da entrevista. 
 

Conforme parágrafo único: O Sesc não tem obrigatoriedade de convocar os candidatos aprovados, isto é, que 
obtiveram a pontuação mínima, mas não foram classificados dentro do número de vagas disponibilizadas. 
 

Assim, informamos que conforme item 6.4. Os candidatos aprovados, isto é, os que obtiveram a pontuação 
prevista no item 6.3, poderão ser convocados para admissão, no caso de surgimento de novas vagas, no prazo 
de 02 (dois) anos, contados a partir da data informada no comunicado do Resultado Final. 
 

De acordo com o item 6.6. Caso haja dois ou mais candidatos com a mesma pontuação, serão observadas, na 
seguinte ordem de relevância, os seguintes critérios de desempate: 
1. Maior nota na etapa da entrevista individual; 
2. Menor idade. 

 

Conforme item 7.1. A contratação do candidato “aprovado e classificado” na seleção dependerá da aptidão nos 
exames médicos requeridos, destinados à avaliação da sua condição de saúde, em atendimento ao art. 168 da 
CLT e, também, da apresentação da documentação exigida no ato da admissão. (anexo II). 
 

Os candidatos “aprovados e classificados” deverão encaminhar a documentação (anexo II, do Descritivo) para 
o e-mail processoseletivo@pa.sesc.com.br até a data de 10/01/2025. 

 
Belém/PA, 07 de janeiro de 2025 

Seção de Recrutamento e Seleção – Sere 
Sesc no Pará. 


