
 

PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE – PCG 

SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO - DR PARÁ 

 

RESULTADO DO EDITAL 004/2026 – PROJETO SESC MÚSICA – UNIDADE 

SESC MARABÁ 

 

 

O Serviço Social do Comércio/Sesc – Administração Regional no Estado do Pará, no 

uso de suas atribuições, torna público o resultado do processo seletivo para ingresso 

nas vagas das Atividades e/ou Projetos do Programa de Comprometimento e 

Gratuidade – PCG, período letivo de 2026, conforme tabela abaixo: 

 

 

PROJETO: SESC MÚSICA - VIOLÃO 

TURMA: Terça e Quinta-feira das 08h 

UNIDADE: MARABÁ 

FAIXA-ETÁRIA: A partir de 8 anos. 

VAGAS: 04 

Nº CANDIDATOS CLASSIFICADOS SITUAÇÃO 
INDICE 

CLASSIFICATÓRIO 

1 HEITOR MELO DA SILVA LEITE CLASSIFICADO 10,00 

2 
POUEMERSON MENDES 

DAMASCENA 
CLASSIFICADO 65,00 

3 
MAGNA CAMPELO SILVA 

GUIMARÃES 
CLASSIFICADO 186,67 

4 ELOIZA CARVALHO DE LIMA CLASSIFICADO 187,50 

 

 

Nº CADASTRO RESERVA  INDICE CLASSIFICATÓRIO 

1 DANIEL TAYLOR DE SOUZA LIMA 200,00 

2 LUNA CHAVES DOS SANTOS 202,50 

3 THIERRY PIERRE RAMOS FARIAS 228,33 

4 THAYSON WESLEY DE SOUZA REIS 250,00 



 

5 JOHNATAN NATHAN PORTO ROCHA 266,67 

6 ELIANA FRANCISCA DE LIMA DA COSTA 400,00 

7 LEE CHAVES DOS SANTOS 405,00 

8 MARCOS VIDAL ROCHA 500,00 

9 ROBSON DE SOUSA SANTIAGO JUNIOR 500,00 

10 MARGARETH PINHEIRO GONDIM 583,33 

11 JOSÉ ALERRANDRO REIS CARVALHO 625,00 

12 SMYRNA MELISSA DA SILVA GONÇALVES 1000,00 

 

 

 

Nº CANDIDATO DESCLASSIFICADO MOTIVO 

1 AMADEUS GABRIEL SOUSA ROCHA 

Desclassificado por 
inconsistência nas informações 

declaradas (renda ou composição 
familiar incompatíveis com a 

realidade). 

2 RAFAEL DA SILVA MAIA 

Desclassificado por 
inconsistência nas informações 

declaradas (renda ou composição 
familiar incompatíveis com a 

realidade). 

3 KEVIN ANDRÉ DOS SANTOS PAIVA 

Desclassificado por 
inconsistência nas informações 

declaradas (renda ou composição 
familiar incompatíveis com a 

realidade) 

4 BRAYAN FELIPE PAIVA BASTOS 

Desclassificado por 
inconsistência nas informações 

declaradas (renda ou composição 
familiar incompatíveis com a 

realidade 

 

 

 

 

 

 



 

PROJETO: SESC MÚSICA - TECLADO 

TURMA: TERÇA E QUINTA-FEIRA ÀS 10H 

UNIDADE: MARABÁ 

FAIXA-ETÁRIA: A PARTIR DE 8 ANOS. 

VAGAS: 04 

Nº CANDIDATOS CLASSIFICADOS SITUAÇÃO 
INDICE 

CLASSIFICATÓRIO 

1 
IZABEL TAYLLA RODRIGUES 

DOS SANTOS 
CLASSIFICADO 7,14 

2 
THEILLO THIAGO SOUSA 

ROCHA 
CLASSIFICADO 20,00 

3 
PEDRO MANOEL NOGUEIRA DE 

ARAÚJO MATOS 
CLASSIFICADO 100,00 

4 
MARIA CECÍLIA ANDRADE 

BRILHANTE 
CLASSIFICADO 150,00 

 

 

Nº CADASTRO RESERVA  INDICE CLASSIFICATÓRIO 

1 ISADORA BEATRIZ LIMA SOUSA 189,75 

2 GABRIEL DA SILVA CONCEIÇÃO 200,00 

3 THIERRY PIERRE RAMOS FARIAS 228,33 

4 LORENA SANTOS OLIVEIRA 236,25 

5 JULLIE CRISTINA MELO DA SILVA 333,33 

6 DAVI EMANUEL SOUSA DOS SANTOS 350,00 

7 MARCOS PAULO LIRA ROZÁRIO 416,67 

8 MARIA CLARA SANTOS OLIVEIRA 472,50 

9 KALLEBY FLEURY FERNANDES BORGES 722,00 

10 SOPHIA VALENTINA DA SILVA MELO 750,00 

11 HELENA ALVES RODRIGUES 1250,00 

 



 

Nº CANDIDATO DESCLASSIFICADO MOTIVO 

1 KEVIN ANDRÉ DOS SANTOS PAIVA 

Desclassificado por 
inconsistência nas informações 

declaradas (renda ou composição 
familiar incompatíveis com a 

realidade). 

2 BRAYAN FELIPE PAIVA BASTOS 

Desclassificado por 
inconsistência nas informações 

declaradas (renda ou composição 
familiar incompatíveis com a 

realidade). 

 

PROJETO: SESC MÚSICA - TECLADO 

TURMA: SEGUNDA E QUARTA-FEIRA ÀS 14H 

UNIDADE: MARABÁ 

FAIXA-ETÁRIA: A PARTIR DE 8 ANOS. 

VAGAS: 06 

Nº CANDIDATOS CLASSIFICADOS SITUAÇÃO 
INDICE 

CLASSIFICATÓRIO 

1 
MARIA LUIZA OLIVEIRA DOS 

SANTOS 
CLASSIFICADO 100,00 

2 
DAVI EMANUEL SOUSA DOS 

SANTOS 
CLASSIFICADO 350,00 

3 
ARTHUR GABRIEL DE ANDRADE 

BRITO 
CLASSIFICADO 386,00 

4 LEANDRA BARBOSA MORORÓ CLASSIFICADO 600,00 

5 MOISÉS PEREIRA ALMADA CLASSIFICADO 625,00 

6 
ARTHUR MAURÍCIO FERNANDES 

BORGES 
CLASSIFICADO 722,00 

 

Nº CADASTRO RESERVA  INDICE CLASSIFICATÓRIO 

1 ANA BEATRIZ GALUCIO DE SOUZA 1000,00 

 

 

 



 

PROJETO: SESC MÚSICA - VIOLÃO 

TURMA: SEGUNDA E QUARTA-FEIRA ÀS 16H 

UNIDADE: MARABÁ 

FAIXA-ETÁRIA: A PARTIR DE 8 ANOS. 

VAGAS: 02 

Nº CANDIDATOS CLASSIFICADOS SITUAÇÃO 
INDICE 

CLASSIFICATÓRIO 

1 
MARIA LUIZA OLIVEIRA DOS 

SANTOS 
CLASSIFICADO 100,00 

2 
CLEUDSON FRANCISCO DOS 

SANTOS  
CLASSIFICADO 125,00 

 

Nº CADASTRO RESERVA  INDICE CLASSIFICATÓRIO 

1 EDILA DA SILVA DE SOUZA 220,00 

2 HEITOR PEIXOTO FERNANDES 333,33 

3 KAMILA EMANUELLY SOUZA DOS SANTOS 350,00 

4 DAVI EMANUEL VITORIANO DA CONCEIÇÃO 405,25 

5 ALICE VICTORIA RIBEIRO GOMES 478,50 

6 LUIZ FELIPE FERREIRA LEMOS 500,00 

7 ATHOS SILVA RAMOS 506,00 

8 IZABELLA MAYRA LIMA MENEZES 600,00 

9 LUDMILLA BARBOSA MORORÓ 600,00 

10 ADRIA BEATRIZ GONÇALVES XAVIER 759,00 

11 MARIA JÚLIA GOMES SILVA 763,25 

12 JOAO HENRIQUE GOMES SILVA 763,25 

 

 

 

 



 

1. MATRÍCULA 

• A matrícula será presencial na Unidade escolhida pelo candidato no ato 

da inscrição. 

• Prazo: conforme cronograma disponível no site oficial do Sesc no Pará. 

• Importante: O não comparecimento no prazo estabelecido implicará perda 

da vaga, com chamada do próximo candidato classificado. 

2. DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS 

No ato da matrícula, o candidato deverá apresentar documentos originais e levar 

cópias dos seguintes documentos: 

• Documento de identidade (RG); 

• Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

• Comprovante de residência atualizado; 

• Assinatura do Termo de Compromisso (fornecido no momento da 

matrícula); 

• Assinatura da Autodeclaração de Baixa Renda (fornecida no momento da 

matrícula). 

• Assinatura do Termo do Uso de Imagem (fornecida no momento da 

matrícula). 

Atenção: A entrega completa da documentação é condição indispensável para 

garantir a vaga. Irregularidades ou informações falsas implicarão cancelamento da 

matrícula. 

3. RESPONSABILIDADES DO CANDIDATO 

• Acompanhar todas as publicações e comunicados no site oficial do Sesc 

Pará. 

• Comparecer dentro do prazo estipulado para matrícula. 

• Garantir a veracidade das informações e documentos apresentados. 

4. CONDIÇÕES DE PERMANÊNCIA 

• Frequência mínima de 75% nas atividades para manutenção da gratuidade e 

emissão do certificado ao final do ciclo 2026. 

• A renovação da gratuidade dependerá da manutenção das condições 

socioeconômicas que permitiram a admissão no PCG. 

 

https://sesc-pa.com.br/gratuidade


 

5. CONTATO PARA DÚVIDAS 

E-mail: contatodpo@pa.sesc.com.br 

 

 

Belém, 03 de fevereiro de 2026 

mailto:contatodpo@pa.sesc.com.br

